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Samir Buza
Ul. Rudi Cajavec L-C/6, Kakanj

Na osnovu Javnog oglasa za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od 6
(Sest) mjeseci za koji je obavjeStenje o konkursu objavljeno u dnevnim novinama Oslobodenje
dana 05.06.2025. godine, a integralni tekst konkursa istog dana na Web stranici preduzecéa , Op€ine
Kakanj i Zavoda za zaposljavanje — biro rada Kakanj. podnesenih prijava i ispunjenja potrebnih
uslova za obavljanje poslova VSS Inzenjer za pripremu i analizu, utvrdene liste kandidata koji
ispunjavaju uslove Javnog oglasa, dostavljamo Vam:

PREDMET: Obavijest i Poziv za pismeni test (ispit) i intervju (usmeni ispit)
Postovani,

Obavjestavamo Vas da ste kao kandidat koji ispunjava uslove Javnog oglasa za prijem radnika u
radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od 6 (Sest) mjeseci za upraznjenu poziciju VSS
[nzenjer za pripremu i analizu 1 (jedan) izvrsilac. uvriteni u uzi izbor, te shodno tome pozivamo
Vas na Pismeni test (ispit) koji Komisija zakazuje za dan (ponedjeljak) 30.06.2025. godine u
prostorijama JP ..Grijanje” d.o.0. Kakanj . Kakanj (Sala za sastanke JP .Vodokom™ d.o.o. Kakanj —
11 sprat) sa po¢etkom u 13.00 sati. kao i intervju (usmeni ispit) istog dana sa pocetkom u 14.30 sati
ukoliko zadovoljite na pismenom ispitu.

Iskreno se nadamo da ¢ete svoje obaveze prilagoditi terminu zakazanog Pismenog testa i intervjua
i da Cete istim pristupiti.

Pitanja na Pismenom testu ée biti iz sljedecih oblasti: Oblast Zakona o mjeriteljstvu IF BiH ,,SI.
novine F BiH* br. 8/2005), Oblast Odluke o zagrijavanju stambenog i poslovnog prostora u
Kaknju daljinskim grijanjem i Uslovi za isporuku i preuzimanje toplotne energije iz daljinskog
grijanja (,, Sluzbene novine Opéine Kakanj* br. 4/2023).

Prilikom pristupanja Pismenom ispitu, kandidati su obavezni ponijeti jedan identifikacioni
dokument (licna karta, paso$ ili vozatka dozvola), a ostaviti telefone kod ¢lanova komisije

prilikom polaganja Pismenog testa.

S postovanjem:

Dostaviti:
1x Naslovu
1x Sekretar komisije
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Muamer Besi¢
Ul V divizije NOP-a, Varda br. 112, Kakanj

Na osnovu ¢lana 11. stav. 2. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u
Zenicko-dobojskom kantonu (,.S1. novine Ze-do kantona™ br. 2/24), ¢lana 14. Poslovnika o radu
komisije, Javnog oglasa za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od 6 (Sest)
mjeseci objavljenog 05.06.2025. godine, podnesenih prijava i utvrdene liste kandidata koji ne
ispunjavaju uslove Javnog oglasa, dostavljamo Vam:

ZAKLIUCAK

Prijavili ste se na Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od 6
(Sest) mjeseci na poziciju:VSS Inzenjer za pripremu i analizu u Sluzbi za tehni¢ku pripremu i
razvoj, za koji je obavjeStenje o konkursu objavljeno u dnevnim novinama Oslobodenje dana
05.06.2025. godine, a integralni tekst konkursa istog dana na Web stranici preduzeca, Opcine
Kakanj i Zavoda za zapoSljavanje - biro rada Kakanj, koji je bio otvoren 8 dana, i to u periodu od
05.06.2025. godine do 13.06.2025. godine.

Direktor JP .,Grijanje* d.o.0. Kakanj je Odlukom o imenovanju komisije za izbor kandidata broj:
1309/2025 od 03.06.2025. godine, imenovao Komisiju za prijem Radnika na odredeno vrijeme u
trajanju od 6 (Sest) mjeseci, koja je utvrdila da su sve podnesene prijave blagovremene, a zatim
saCinila listu kandidata koji ispunjavaju uvjete Javnog oglasa i listu kandidata koji ne ispunjavaju
uvjete Javnog oglasa.

Javnim oglasom definisani su uvjeti za prijem u radni odnos, kao i potrebna dokumentacija koju
kandidat treba priloziti uz prijavu.

Obzirom da niste dostavili Potvrdu o radnom iskustvu na poslovima trazene stru¢ne spreme kako
je trazeno konkursom (Potvrda o radnom iskustvu na poslovima trazene stru¢ne spreme izdata od
strane poslodavca kod kojeg je steeno radno iskustvo ili Uvjerenje o osiguranju izdato od strane
nadlezne Porezne uprave), obavjeStavamo Vas da je Vasa dokumentacija nepotpuna, i da se
nalazite na listi kandidata koji ne ispunjavaju uvjete Javnog oglasa, te se Vasa prijava nece uzimati
u razmatranje. Komisija za izbor kandidata jednoglasno je donijela zakljucak da je Vasa
prijava nepotpuna. Eventualni uvid u dokumentaciju mozete izvrsiti u roku od tri dana od dana
prijema ovog obavjestenja.

Predsjednik Komisije;
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Dostaviti: LS
Ix Naslovu
Ix Sekretar komisije



